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KẾ HOẠCH 
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N¨m häc : 2022-2023
...........*...................

Căn cứ vào thông tư  số 22/2020/TT-BGDĐT ngày 20/12/2019 của Bộ trưởng Bộ giáo dục và Đào tạo  ban hành Quy định về hội thi giáo viên giỏi cơ sở giáo dục mầm non- giáo viên dạy giỏi, giáo viên chủ nhiệm lớp giỏi cơ swor giáo dục phổ thông.

Căn cứ vào kế hoạch số 32/KH-PGDĐT ngày 5/9/2022 của Phòng GD&ĐT huyện về nhiệm vụ năm học 2022-2023 cấp tiểu học;
Căn cứ kế hoạch số 05/KH-THCH  ngày 5/9/2022 về thực hiện nhiệm vụ năm học trường tiểu học Cẩm Hoàng năm học 2022-2023 trong đó có nội dung tổ chức cuộc thi giáo viên giỏi cấp trường; 

Trường tiểu học Cẩm Hoàng xây dựng kế hoạch thi giáo viên giỏi cấp trường cụ thể như sau :
I-Mục đích, yêu cầu
1-Mục đích 
-Lựa chọn, tôn vinh giáo viên đạt danh hiệu giáo viên dạy giỏi cấp trường, tạo điều kiện để giáo viên thể hiện năng lực, học tập, trao đổi kinh nghiệm về giảng dạy, tổ chức lớp học, khai thác sử dụng hiệu quả sáng tạo phương tiện dạy học.

-Nhân rộng điển hình tiên tiến trong trường, tạo động lực để giáo viên cùng phấn đấu.
-§©y lµ mét dÞp ®Ó tæ chøc  båi d­ìng chuyªn m«n ®èi víi gi¸o viªn trong tr­êng.

Góp phần nâng cao hiệu quả sinh hoạt chuyên môn và đấy mạnh các phong trào thi đua dạy tốt học tốt trong đơn vị. 
- Thông qua hội thi giáo viên giỏi cấp trường : tuyển chọn và suy tôn giáo viên đạt danh hiệu giáo viên giỏi và chọn lựa giáo viên có chuyên môn tham dự hội thi giáo viên giỏi cấp huyện.

- Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp trường được tổ chức theo đúng Điều lệ được ban hành tại Thông  tư  số 22/2020/TT-BGD&ĐT ngày 20/12/2019 của Bộ trưởng Bộ giáo dục và Đào tạo ban hành Điều lệ hội thi giáo viên dạy giỏi cấp phổ thông và giáo dục thường xuyên.

- Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp trường tổ chức cần đảm bảo mục đích, yêu cầu của hội thi quy định tại Điều 7 

-Hội thi là căn cứ để đánh giá thực trạng đội ngũ của trường  từ đó có kế  hoạch bồi dưỡng giáo viên hợp lý.

2. Yªu cÇu 

  Hội thi phải đảm bảo tính khách quan, công   tâm, có tác dụng giáo dục, khuyến khích động viên  ph¶i ®¶m b¶o tÝnh kh¸ch quan c«ng t©m,cã t¸c dông gi¸o dôc, khuyÕn khÝch ®éng viªn gi¸o viªn trong tr­êng häc hái, trao ®æi, truyÒn ®¹t, phæ biÕn kinh nghiÖm gi¶ng d¹y, nghiªn cøu gi¸o dôc.
II- Tổ chức hội thi
1.Đối tượng và điều kiện tham dự Hội thi
a. Đối tượng
-Là giáo viên đang trực tiếp giảng dạy tại trường.
b.Điều kiện 
-Xếp loại chuẩn GV tiểu học đạt : Khá trở lên .  

-Số lượng Gv trường có đủ điều kiện tham gia hội thi.

   
 2. Nội dung cuộc thi
   
- Trình bài một biện pháp góp phần nâng cao chất lượng công tác giảng dạy.

-Dạy thực hành 1 tiết theo kế hoạch giảng dạy.

    
3- Hình thức thi
-Giáo viên trình bày trước ban giám khảo  1 báo cáo kinh nghiệm góp phần nâng cao chất lượng công tác giảng dạỵ. 

-Giáo viên trả lời câu hỏi trao đổi của BGK về nội dung liên quan đến báo cáo 

-Thời gian trình bày báo cáo không qua 30 phút( kể cả thời gian trao đổi với BGK 

-Thực hành giảng dạy tại lớp 1 tiết ( thời gian chuẩn bị không quá 2 ngày)

4- Thời gian tổ chức thi .

 -Chấm báo cáo vào ngày : vào 3-5/11 /2022
- Thi  thực hành  : tổ chức vào ngày 15 -30/ 10 /2022.
   
5- Hội đồng giám khảo
1- Đ/c Trịnh Thị Ngân- Hiệu trưởng- trưởng ban .

2- Đ/c Nguyễn Thị Tâm – Phó HT – phó ban

3- Đ/c Vũ Thị Nguyên- TT tổ 1 – Uỷ viên

4- Đ/c Hoàng Thị  Hoài- TT tổ 2,3- uỷ viên .
5- Đ/c Hoàng Thị Mai Phương - TT tổ 4,5- uỷ viên
6-Đ/c Vũ  Thị Lệ -TP tổ 1

7-Đ/c Nguyễn Ngọc Vân -TP tổ 2,3

8-Đ/c Lê Nho Phong- CTCĐ

9 Đ/c Nguyễn Thị Thanh Hà-Trưởng ban TT

    
6- Đánh giá các cuộc thi 
a. Phần thực hành tiết dạy.

-Phần thực hành tiết dạy được ít nhất 3 giám khảo cho điểm và đánh giá theo quy định hiện hành( phiếu đánh giá tiết đạt do Ban tổ chức hội thi quy định.

-Sau khi giáo viên hoàn thành tiết dạy, giám khảo nhận xét, đánh giá, rút kinh nghiệm với giáo viên thi

b. Đối với phần trình bày biện pháp nâng cao chất lượng  công tác giảng dạy 
+Mức đạt yêu cầu:

-Nêu rõ được biện pháp có hiệu quả, đáp ứng được yêu cầu đổi mới dạy- học và giáo dục phù hợp với học sinh và thực tiễn nhà trường nơi giáo viên đang làm việc.

-Biện pháp được nhà trường và dòng nghiệp ghi nhận và có minh chứng về sự tiến bộ của học sinh khi áp dụng.

+Mức không đạt; không đảm bảo các yêu cầu trên

7. Đánh giá kết quả giáo viên dự thi

-Giáo viên  đạt danh hiệu giáo viên dạy giỏi cấp trường phải đảm bảo các yêu cầu sau đây:

+Kết quả phần thực hành là trung bình điểm của ban giám khảo đánh giá loại giỏi, không có giám khảo nào xếp loại trung bình.

+Phần trình bày báo cáo được ít nhất 2/3 số giám khảo đánh giá mức Đạt.

8. Công nhận giáo viên giỏi trường.

a. giáo viên được công nhận là giáo viên dạy giỏi trường và được cấp giấy chứng nhận giáo viên giỏi trường khi đạt các yêu cầu tại điều 7.

b. Các nội dung giáo viên tham dự hội thi sẽ được lưu lại làm tư liệu trong thu viện cho giáo viên tham khảo.

Trên đây là toàn bộ kế hoạch tổ chức Hội thi giáo viên giỏi cấp trường đề nghị bộ phận chuyên môn, các đồng chí trong Ban giám khảo, giáo viên nghiêm túc thực hiện kế hoạch này.                                    
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